Le projet

Porté par le service Innovation d'Emmals France, par les Ateliers du
Bocage, sous limpulsion et avec le soutien de la Fondation PSA, cette
expérimentation vise a mettre en place un systeme de mobilité répondant

aux besoins:
> des salariés en insertion en difficulté sur la mobilité
> des ménages précaires

> desentreprises surles territoires ruraux et en tension sur le recrutement

Pour ceci, le programme propose une flotte de véhicules en autopartage,
un systéme de covoiturage territorial, des préts de vélos électriques et un

programme de formation a la mobilité.

L'évaluation de cette expérimentation montre qu'un modéle
économique pérenne est possible pour un tel systéme de mobilité

inclusive.
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A terme, Emmaiis France vise la diffusion de ce dispositif a

d’autres structures et d’autres territoires et donc I’accroissement

dunombre de personnes soutenues!

POUR LES SALARIES EN INSERTION
FACILITER L'ACCES ET LE MAINTIEN DANS L'EMPLOI
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FACILITER, SECURISER ET CONFORTER LAUTONOMIE
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«J'avais peur de 9 7 o/
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- (moins de tensions familiales liées au partage

des outils mobilité, moins de tensions budgétaires,
moins de gestion organisationnelle
de la mobilité, etc.).

PERMETTRE LA REDUCTION DES COUTS
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250 € de coUts évités

par an et par personne dis a la
baisse du coUt des transports

Les outils

3 questionnaires

a destination des usagers
des services mobilité
(premiére utilisation, 4 mois
apres et 8 mois apres)

POUR LES ENTREPRISES

RENFORCER LES CAPACITES DE RECRUTEMENT

Des solutions de mobilité qui agissent comme

leviers de recrutement :
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vraiment en recherche

personnes ont pu étre recrutées de personnes ici, mais

plus facilement grace aux n’ont pas de solutions
solutions de mobilité se[on les mobilité et peinent
accompagnateurs sociaux arfois & recruter »
des Ateliers du Bocage P :

REDUIRE LE RETARD DES EMPLOYES

Mettre en place une solution de mobilité entraine
moins de retards, d’absences et de temps d'attente:
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du Bocage, par an
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utilisateurs des
services mobilité

Des entretiens semi directifs
aupres des partenaires du programme

POUR LE TERRITOIRE

RENFORCER LES DYNAMIQUES TERRITORIALES

Le programme Mobilité en Partage a
favorisé le développement d’une
approche territoriale intégrée en
matiére de mobilité :
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d’'entre eux n'ont pas
le permis de conduire

L'enjeu mobilité

77%

pour qui 53 ' 5 %
le tr?n.sport . n'ont pas le budget
domicile/travail pour acheter un véhicule

est complexe
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49%

n'ont pas le budget
pour passer leur permis

1 outil de reporting
permettant de suivre I'activité

1 outil de calcul des
impacts économiques

POUR LA SOCIETE
IMPACTS ECONOMIQUES

g273300€

d'impacts économiques*

*Ce premier résultat a été mesuré sur une période correspondant a
I'année de lancement de solutions de mobilité. Il est marqué par l'arrét de
I'activité des Ateliers Du Bocage a cause du confinement

Bénéfices sur une année :
573 K€

CoUts sur une année :
272 K€

ECOSYSTEME TERRITORIAL
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«- Investissement véhicules
- Frais de gestion »

«- Formation prise en charge
- Maintien du pouvoir d'achat »
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sociales et colits indirects »
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IMPACT ENVIRONNEMENTAL

En considérant les baisses d'émissions en CO2 grace au
recours au covoiturage ou VAE par rapport a une solution de
type voiture individuelle (en comptant I'ensemble du cycle de
vie), nous estimons que le dispositif a permis d'éviter les
émissions en CO2 de prés de 18 voitures individuelles en

mobilisant 5 voitures au quotidien
Données issues du travail de modélisation réalisé par les Ateliers du Bocage

5

voitures mobilisées
au quotidien pourle
covoiturage ou VAE
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